SPORTSCHULE

FRANKFURT (ODER)

Schulkultur an der Spezialschule Spbrt Frankfurt (Oder)

Der Ehrenkodex

In der folgenden Ubereinkunft legen wir Lehrer(innen), Trainer(innen)
und Eltern, Internatserzieher(innen) sowie Schiiler(innen) wichtige Werte und Normen
fest, die wir als Partner an der Eliteschule des Sports beherzigen wollen, um eine
erfolgreiche Arbeit zu leisten.

Olympische Erziehung an der Sportschule-

Erziehung zu Fairplay, Leistung und gegenseitiger Achtung

Wir Lehrerinnen und Lehrer, Trainerinnen und Trainer sowie Erzieherinnen und Erzieher sind davon
liberzeugt, dass gute Bildung und Erziehung wichtige Voraussetzungen flr eine erfolgreiche Entwicklung
im Leistungssport oder im spateren Berufsleben sind.

Der Erfolg fiir die uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen hangt davon ab, dass

1. ihnen geholfen wird, ihre Starken zu entwickeln und auszubauen;
nicht nur ihre kérperliche, sondern auch ihre seelische Unversehrtheit gewahrt wird;
eine Atmosphére des Vertrauens und der Geborgenheit geschaffen wird;
ihnen Freude am Lernen und Neugierde auf die personliche Entwicklung vermittelt wird und
alle Schiilerinnen und Schiiler als noch in der Entwicklung und Reifung befindliche junge
Menschen angenommen werden.

B

Deshalb werden wir

6. Vertrauensbereitschaft, Gerechtigkeit, Kritikfahigkeit, Verlasslichkeit und Plnktlichkeit fordern
und uns selbst auch daran orientieren;

7. fir ein anregendes und motivierendes Unterrichtsklima auch bei schwierigen
Klassensituationen sorgen;

8. positive Lernleistungen auch bei Leistungsschwdcheren hervorheben und die erforderliche
Kritik konstruktiv Gben;

9. fiir sachliche und auch personliche Probleme der Schiilerinnen und Schiiler offen sein und bei
Bedarf Unterstiitzung anbieten;

10. uns fachlich konsequent weiterbilden und fiir ein angenehmes Arbeitsklima an der Schule



verantwortlich fihlen.

Wir Eltern und Erziehungsberechtigte wollen:

1.
2
3.

Ehrlichkeit, Toleranz und Verantwortungsbereitschaft der jungen Menschen unterstiitzen;
ihnen Vorbild und Anregung sein, sie ermutigen;
Hilfen geben und bei notwendigen Férderangeboten diese Hilfsangebote annehmen.

Deshalb werden wir

4,
5.
6.

10.

die in der Schule geltenden Regeln und Normen unterstiitzen;

Informations- und Beratungsmaglichkeiten der Schule wahrnehmen;

gegeniiber den Lehrkraften konstruktive Kritik duBern und mit ihnen gemeinsam Losungswege
suchen;

Kritik der Lehrkridfte an unseren Kindern sorgfaltig prifen, sie mit ihnen besprechen und
konstruktiv umsetzen;

gemeinsam mit den Lehrkraften MaRnahmen zur Uberwindung von Schwierigkeiten
absprechen und Absprachen auch einhalten;

die erforderlichen Ausstattungen fiir Unterricht und Training rechtzeitig bereitstellen und die
Kinder zur Mitnahme anhalten;

die Méglichkeiten der organisierten Schulmitwirkung (u.a. Elternabend, Elternsprechstunde)
nutzen und uns nach unseren Méglichkeiten am Schulleben beteiligen.

Wir Schiilerinnen und Schiiler wissen, dass unsere personliche Entwicklung und der Erfolg in Schule und
Training davon abhangig sind, dass wir '

i
2.
3.

einen fairen Umgang miteinander anstreben und gesetzte Regeln und Normen einhalten;
Toleranz tiben und Schwéchen anderer nicht ausnutzen;
unseren Lehrkrdften und Trainingskameraden mit Respekt begegnen.

Deshalb werden wir

uns sorgfaltig auf Unterricht und Training vorbereiten;

im Unterricht aufmerksam sein und mitarbeiten;

Uberlegt unsere Meinung vertreten und Zivilcourage gegeniiber den Mitlernenden und den
Lehrkrdften zeigen;

keine korperliche Gewalt gegen unsere Mitschiilerinnen und Mitschiler ausiiben;

andere nicht durch abwertende AuBerungen krinken oder beleidigen;

keine Gegenstande mit in die Schule bringen, die andere gefdhrden kdnnten;

. Streitigkeiten untereinander friedlich I6sen und uns gegebenenfalls Hilfe bei unserer

Lehrerin oder unserem Lehrer holen.

Frankfurt (Oder), den 28.04.2025
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Schulleitung Olymplastutzpunkt Internatsleitung

(Schiilerin/Schiiler) (Eltern)



